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附件1
年度考核优秀等次比例审核表（科级及以下）
（2023年度）

	单位编制数
	
	单位实有人数
	
	市管干部人数
	
	党政正职人数
	
	未在本单位参加
考核人数
	

	优秀等次申报比例
	
	提高或降低原因
	                           （相关依据材料请另附后）

	实际参加考核人数
	
	优秀等次申报人数
	

	呈报单位意见
	主管单位意见
	组织人事部门意见

	

             （盖章）
               年  月  日
	

             （盖章）
               年  月  日
	

             （盖章）
               年  月  日

	备注：


注：1.“单位编制数”填写本单位编制总数；“单位实有人数”填写本单位实际工作人员总数；本单位如有因援派、挂职锻炼、驻村工作等原因未参加本单位考核的，请在“未在本单位参加考核人数”中填写，并在备注栏注明具体情况（何人在何处参加考核）。 
2.“实际参加考核人数”一般应等于“单位实有人数”减去“市管干部人数”“单位党政正职人数”和“未在本单位参加考核人数”。
3.此表一式2份，经组织人事部门审核盖章后，返回呈报单位1份。
附件2
公务员年度考核花名册
（2023年度）

呈报单位（盖章）：           填报时间：  　年    月    日             公务员主管部门（盖章）：    
	序号
	姓名
	部门及职务职级
	出生
年月
	参加工作年月
	平时考核结果
	年度考核结果
	奖励
	处分
	备注

	
	
	
	
	
	一季度
	二季度
	三季度
	四季度
	优秀
	称职
	基本称职
	不称职
	不确定等次
	嘉奖
	记三等功
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：1.审核优秀等次比例时需报送1份，“平时考核结果”“年度考核结果”和“奖励”栏可暂不填写，“处分”注明处分时间、名称，并附文件。
2.区管干部（含区管职级公务员）集中排列，在备注栏注明。
3.机关（参公单位）工勤人员统计入此表，排在最后，身份在备注栏注明。
4.考核结果审核备案时需报送一式3份，要如实填写“平时考核结果”“年度考核结果”“奖励”和“处分”情况，平时考核结果填写为好、较好、一般、较差及不确定等次（称职以下等次须注明原因，并附佐证资料）；经公务员主管部门审核盖章后，返回呈报单位2份，作为按年度考核结果兑现有关待遇的依据。
5.年度考核结果为优秀等次的集中排列，排在最前；符合连续三年被确定为优秀等次可记三等功一次条件的人员在备注栏注明2021、2022年嘉奖，由各单位按管理权限于备案时自行申报，未按时注明、申报并提供佐证资料者不予补办。
填报人：                联系电话：                 （办公）                 （手机）


附件3
公务员年度考核工作审核备案登记表
（2023年度）

呈报单位（盖章）：               主管单位（盖章）：                   填报时间：    年   月 　日
	序号
	项   目
	应参加考核人员总数
	实际参加考核人员数
	未参加考核人员数
	考核结果
	奖励情况
	备注

	
	
	
	
	
	优秀
	称职
	基本
称职
	不称职
	不确定等次
	嘉奖
	记三
等功
	

	1
	总  计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	领导职务公务员合计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	乡科级
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	职级公务员
合计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	一至四级调研员及相当层次职级（含三级、四级高级法官、高级检察官）
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	一至四级主任科员及相当层次职级（含一至五级法官、检察官）
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	一级、二级科员及相当层次职级
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	其他（含工勤人员）
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：1.担任领导职务的公务员兼任职级的，按其所任领导职务填写。
2.序号1=序号2+序号4；序号2=序号3；序号4=序号5+序号6+序号7+序号8。
3.此表一式3份，经公务员主管部门审核盖章后，返回呈报单位2份，作为兑现年度考核有关待遇的依据。 

附件4
公务员年度考核登记表
（2023年度）
	姓名
	
	性 别
	
	出生
年月
	

	政治
面貌
	
	任现职
时间
	

	单 位 及
职务职级
	

	从事或
分管工作
	

	个

人

总

结
	












	个
人
总
结
	



               签名：            年   月   日

	平时考核专项考核情   况
	

	参加脱产
培训情况
	

	主管领导
评语和考核
等次建议
	
         签名：          年   月   日  

	机关负责人
或考核委员会意 见
	
         盖章签名：          年   月   日  

	本 人
意 见
	
         签名：          年   月   日  

	需要说明的 情 况
	
      盖章签名：          年   月   日  

	备 案 机 关
审 核 意 见
	
                               年   月   日 




附件5
公务员奖励审批表
                        填表时间：     年     月    日
	姓  名
	
	性别
	
	出 生
年 月
	
	照片（近期2寸正面半身免冠彩色照片）

	民  族
	
	籍贯
	
	出生地
	
	

	身  份
证  号
	
	参加工作时间
	
	

	政  治
面  貌
	
	学历
学位
	
	

	工  作
单  位
	
	职 务
职 级
	
	

	拟 授
奖 励
	

	奖 惩
情 况
	

	简

历
	




	主 要

事 迹
	






	申 报
机 关
（部门）意 见
	

                               （盖章）
                        年  月  日

	审 核
机 关
（部门）意 见
	

                               （盖章）
                        年  月  日

	审 批
机 关
意 见
	

                               （盖章）
                        年  月  日

	备 注
	


中共湖南省委组织部制

附件6
机关（参管单位）工作人员年度考核登记表
（　　　年度）

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	政治
面貌
	
	任现职时间
	

	单位及职务
	

	从事或分管工作
	

	个

人

总

结
	


























          签名：　　　　　　　　年　　月　　日

	参加脱产培训
情   况
	

	主管领导评语
和考核等次
建     议
	签名：　　　　　　　　年　　月　　日    

	机关负责人或
考核委员会意见
	盖章签名：　　　　　　　　年　　月　　日

	本 人 意 见
	签名：　　　　　　　　年　　月　　日

	未确定等次或
不参加考核
情 况 说 明
	盖章签名：　　　  　　  　年　　月　　日

	备 案 机 关
审 核 意 见
	　　　        　　　　 年　　月　　日


注：此表主要用于机关（参公单位）工勤人员年度考核使用。
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附件7
事业单位工作人员年度考核花名册
（2023年度）　

填报单位（盖章）：                                              填报时间：　　　　年     月     日
	序号
	姓名
	部门及职务
	出生
年月
	参加
工作
年月
	考核情况
	奖励情况
	处分情况
	备注

	
	
	
	
	
	优秀
	合格
	基本
合格
	不合格
	不定
档次
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：此表一式3份，党群系统事业单位参照附件2备注填表要求填报。
附件8
事业单位工作人员年度考核工作审核备案登记表
（2023年度）　

填报单位（盖章）：                                              填报时间：　　　　年     月     日
	项　目
	应参加
考核人
员总数
	实际参
加考核
人员数
	未参加
考核人  员数
	考核情况
	审核意见
	备注

	
	
	
	
	优秀
	合格
	基本
合格
	不合格
	不定
档次
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	总计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	管理人员
	科级
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	其他
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	专业技术人员
	高级
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	中级
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	初级
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	工勤技能人员
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


填报人：               联系电话：      　　　　 （办公）          　　　　   （手机）


注：此表一式3份，“双肩挑”人员按管理人员填报
附件9
事业单位工作人员年度考核登记表
（2023年度）
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	政治
面貌
	
	现岗位等级及时间
	

	单位及岗位
	

	从事或分管工作
	

	个

人

总

结
	

























          签名：　　　　　　　　年　　月　　日

	参加脱产培训
情   况
	

	主管领导评语
和考核档次
建     议
	签名：　　　　　　　　年　　月　　日    

	机关负责人或
考核委员会意见
	签名：　　　　　　　　年　　月　　日    

	本 人 意 见
	签名：　　　　　　　　年　　月　　日    

	未确定档次或
不参加考核
情 况 说 明
	签名：　　　　　　　　年　　月　　日    

	备 案 机 关
审 核 意 见
	　　　　　　      　　年　　月　　日    




附件10
事业单位专业技术人员年度考核登记表
（2023年度）
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	政治
面貌
	
	现职称聘用时间
	

	工作单位及职称
	

	从事主要工作
	

	个

人

总

结
	


























          签名：　　　　　　　　年　　月　　日

	参加脱产培训
情   况
	

	主管领导评语
和考核档次
建     议
	签名：　　　　　　　　年　　月　　日    

	机关负责人或
考核委员会意见
	签名：　　　　　　　　年　　月　　日    

	本 人 意 见
	签名：　　　　　　　　年　　月　　日    

	未确定档次或
不参加考核
情 况 说 明
	签名：　　　　　　　　年　　月　　日    

	备 案 机 关
审 核 意 见
	　　　　　　      　　年　　月　　日    




附件11
事业单位工作人员奖励审批表
（2023年度）
                            填表时间：   年  月  日
	姓  名
	
	性别
	
	出  生
年  月
	
	照片
（近期2寸正面半身免冠彩色照片）

	民  族
	
	籍贯
	
	出生地
	
	

	政  治
面  貌
	
	参加工
作时间
	
	

	学  历
	
	学  位
	
	

	身  份
证  号
	
	

	工作单位及职务职称
	
	岗位等级
（职员等级）
	

	拟  授
奖  励
	

	奖  惩
情  况
	

	简  历
	

	主要
事迹
	

	申报
机关
（单位）
意见
	

                               （盖章）
                        年  月  日

	审核
机关
（单位）
意见
	

                               （盖章）
                        年  月  日

	审批
机关
（单位）
意见
	

                               （盖章）
                        年  月  日

	备注
	




附件12
全区事业单位2023年度记功指标数

	牵头单位
	参评单位
	记功数
	备注

	区委办
	党群、人大、政协下属事业单位
	3
	各牵头单位按照指标数从参评单位推荐的人选（必须是已经在本单位评为优秀等次的工作人员，如本单位无优秀等次人员，则不参评）中评出记功人员，并将评选结果按备案权限报送到区委组织部公务员办、区人社局事管股。连续三年评为优秀等次记功不占指标数。


	政府办
	政府办、发改局、科技局、工信局、司法局、住建局、农业农村局、商务局、文体局、审计局、退役军人事务局、应急局、统计局、行政审批局、信访局、乡村振兴局、医保局下属事业单位以及招商事务中心、供销社、征补事务中心、控违拆违事务中心
	5
	

	乡镇、街道
	各乡镇、街道下属事业单位
	2022年绩效考核优秀
单位各1
（共5）
	

	财政局
	财政局下属事业单位
	1
	

	人社局
	人社局下属事业单位
	1
	

	市场监督
管理局
	市场监督管理局下属事业单位
	1
	

	城市管理和
综合执法局
	数字化城管中心、步行城事务中心、
市容环卫大队、市政绿化事务中心
	2
	

	民政局
	民政局下属事业单位（含社区事务中心）
	1
	

	教育局
	教育局下属事业单位
	39
	

	卫生健康局
	卫生健康局下属事业单位
	5
	

	水利局
	水利局下属事业单位
	1
	

	交通局
	交通局下属事业单位（含公路建设养护中心）
	1
	

	自然资源局
	自然资源局下属事业单位
	1
	

	环境卫生
服务中心
	环境卫生服务中心
	3
	





